
 

 

 

 

 

 

 

 

ACREDITARE ERASMUS+/ ANUL V 

Contract de finanțare: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000320625 

 

 

 

Beneficiar/lider consorțiu: Casa Corpului Didactic CsutakVilmos Covasna 

Membrii de Consortiu : Sc. Gimn. Horn David- Comandau, Sc. Gimn. Apor Istvan- Sanzieni, Sc.Gimn. 

Darko Jeno-Dalnic, Sc.Gimn. Benko Jozsef- Bradut, Clubul Sportiv Scolar Sfantu Gheorghe, Palatul 

Copiilor, Sc. Gimn. Gaal Mozes- Baraolt, Lic. Tech. Korosi Csoma Sandor- Covasna, Sc. Gimn. Gelei 

Jozsef- Arcus 

 

 

 
Denumirea activității: Diseminare Erasmus+ – “Innovating Education: Practice via Job Shadowing”  

 

Tipul activității:Activitate de diseminare/workshop/curs/program de instruire 

Grup țintă: cadre didactice din Școala Gimanazială ”Gaál Mózes ” - Baraolt  

Data :04.06.2026 

Locația: Școala Gimanazială ”Gaál Mózes ” ,Baraolt str. Kossuth Lajos nr.172 

Formator: Benedek Huszár Erika și Bán Annamária 

Nr. participanți : 27 

Descrierea scurtă a activităților, metodelor prezentate :  

Prezentarea a fost realizată cu ajutorul unui material PowerPoint și a avut ca scop prezentarea experienței 

acumulate în cadrul schimbului de experiență desfășurat la Engim Antigianelli și Engim San Luca din Italia, 

în cadrul proiectului Erasmus+. Participanții au fost informați despre obiectivele principale ale mobilității, 

axate pe dezvoltarea profesională, schimbul de bune practici și promovarea activităților interculturale, 

pornind de la observațiile realizate pe parcursul perioadei de observare a activităților desfășurate în 

instituțiile gazdă. 

În cadrul activității au fost prezentate exemple de bune practici identificate în unitățile de învățământ 

vizitate, fiind evidențiate metode moderne de predare, modalități de organizare a procesului instructiv-

educativ și aspecte legate de relația profesor–elev. Totodată, au fost prezentate activități interculturale și 

exemple de practici care susțin incluziunea și colaborarea în mediul educațional. 

Experiența dobândită a oferit oportunitatea schimbului de idei și a reflecției asupra propriilor practici 

didactice, punând la dispoziția participanților exemple și soluții utile pentru îmbunătățirea activităților 

desfășurate la clasă și pentru adaptarea strategiilor educaționale la nevoile elevilor. Activitatea de diseminare 

a inclus discuții referitoare la modalitățile prin care aceste practici pot fi adaptate și implementate în 

contextul școlii, precum și la valorificarea experienței acumulate pentru dezvoltarea competențelor 

profesionale ale cadrelor didactice. 



 

 

 

 

 

Informațiile transmise vor contribui la dezvoltarea unor activități educaționale mai atractive și mai eficiente 

pentru elevi, având potențialul de a susține reducerea absenteismului și a abandonului școlar, precum și 

îmbunătățirea relațiilor sociale din cadrul comunității școlare. 

Impactul activităților desfășurate se va regăsi atât în dezvoltarea profesională a cadrelor didactice, cât și în 

creșterea calității actului educațional. Prin preluarea și adaptarea bunelor practici interculturale și a 

metodelor moderne observate, se urmărește creșterea motivației elevilor și stimularea implicării active a 

acestora în procesul de învățare. 

În același timp, implementarea strategiilor și practicilor observate va contribui la crearea unui mediu 

educațional mai deschis, incluziv și colaborativ, sprijinind consolidarea relațiilor profesor–elev și adaptarea 

procesului educațional la cerințele actuale și la dezvoltarea competențelor necesare într-un context european. 

 

 

Numărul elevilor care au beneficiat și numărul elevilor care vor beneficia de rezultatele metodelor 

învățate la acest curs: 232 

 

 

Feedbackul participanților : Profesorii au urmărit cu interes prezentarea, au manifestat interes față de 

programele de formare continuă și mobilitățile Erasmus +. Au avut întrebări legate de instituțiile vizitate, de 

finanțarea acestora și metodele de folosite în educația elevilor. 

 

 

 

 

Poze, linkuri (web, facebook), prezentări PPT 

 

 

 

 


